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| TERMO DE REFERENCIA |

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, representada neste ato pelo Sr.° Alex da Costa
Pessoa, Secretario Municipal de Saude, nomeado pelo Decreto Municipal n® 001/2025, através da
solicitagdo n° 20250616003, para fins licitatérios, com o objeto mais abaixo descriminado,
amparado Legalmente pela Lei 14.133 Geral das Licitagdes de 1° de abril de 2021, normas gerais
de licitagdo e contratagdo para as Administrages Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

1.0BJETO:
1.1. Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para prestagao de

servigos para confecgdo de uniformes para os servidores da rede de saude do municipio
de Rio Maria - PA.

2. DESCRIGAO DOS ITENS:
2.1. A empresa contratada devera fornecer os seguintes itens objeto da licitagdo, de forma
parcelada, conforme necessidade do érgéo requisitante:

ANEXO |

ITEM | DESCRICAO MARCA | QUANT. | UNIDADE
001 | CAMISETA GOLA REDONDA 680,000 | UNIDADE

Especificagéo : Camiseta gola redonda, modelo basico e de malha fria, leve, confortavel
e macia, manga curta, deixando com caimento perfeito e soltinho no corpo, modelo
unissex, com estamparia sublimada, serigrafada ou bordada nas costas e na frente parte
superior do lado esquerdo; Material malha P.V. 67% Poliéster 33% Viscose; Gramatura
da malha 160g/m2; Atengdo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanhos(PP, P, M, e G).

| 002 | CAMISETA GOLA REDONDA MANGA LONGA | | 480,000 | UNIDADE

Especificagéo : Camiseta gola redonda, modelo basico e de malha fria, leve, confortavel
e macia, manga longa, deixando com caimento perfeito e soltinho no corpo, modelo
unissex, com estamparia sublimada, serigrafada ou bordada nas costas e na frente parte
superior do lado esquerdo; Material malha P.V. 67% Poliéster 33% Viscose; Gramatura
da malha 160g/m2; Atengdo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanhos(PP, P, M, e G).

| 003 | CAMISETA GOLA REDONDA MANGA CURTA TAMANHO GG | | 120,000 | UNIDADE

Especificagéo : Camiseta gola redonda, modelo basico e de malha fria, leve, confortavel
e macia, manga curta, deixando com caimento perfeito e soltinho no corpo, modelo
unissex, com estamparia sublimada, serigrafada ou bordada nas costas e na frente parte
superior do lado esquerdo; Material malha P.V. 67% Poliéster 33% Viscose; Gramatura
da malha 160g/m2; Atenc&o: Imagem meramente ilustrativa. Tamanho GG

I 004 | CAMISETA GOLA REDONDA MANGA LONGA TAMANHO GG | I 120,000 | UNIDADE

Especifica¢éo : Camiseta gola redonda, modelo béasico e de malha fria, leve, confortavel
e macia, manga longa, deixando com caimento perfeito e soltinho no corpo, modelo
unissex, com estamparia sublimada, serigrafada ou bordada nas costas e na frente parte
superior do lado esquerdo; Material malha P.V. 67% Poliéster 33% Viscose; Gramatura
da malha 160g/m2; Atenc&o: Imagem meramente ilustrativa. Tamanho GG

I 005 | CAMISETA GOLA POLO MANGA CURTA | I 200,000 | UNIDADE

Especificagédo : Camiseta gola polo, modelo béasico e de Piquete, ndo amassa, nao
encolhe, ndo cria bolinha e nem desbota, com mangas curtas, melhor transpiracéo, anti-
odor; Protecdo FPU 25; Com estamparia bordada na frente na parte superior do lado
esquerdo, costa e uma manga; Material Malha 28.1 65% Poliéster 35% Viscose;
Gramatura da malha é de 165 g/m? Atencdo: Imagem meramente ilustrativa;
Tamanhos(PP, P, M e G).

| 006 | CAMISETA GOLA POLO | | 60,000 | UNIDADE
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Especificagdo : Camisa com gola polo, modelo basico e de Piquete, ndo amassa, néo
encolhe, ndo cria bolinha e nem desbota, com mangas curtas, melhor transpiracgao, anti-
odor; Protecdo FPU 25; Com estamparia bordada na frente na parte superior do lado
esquerdo, costa e uma manga; Material Malha 28.1 65% Poliéster 35% Viscose;
Gramatura da malha é de 165 g/m?; Atencéo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanho
GG.
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| 007 | CAMISA DE BOTAO

| 200,000 | UNIDADE

Especificagéo : Camisa social com bot8es na frente, manga curta de tecido leve, corte
classico, compacto e com baixa transparéncia; Com estamparia bordada na frente parte
superior do lado esquerdo, costa e uma manga; Composi¢édo: Poliéster com mais
durabilidade e amassa menos / algodao com mais frescor e maciez; Tecido: Workwear
Tricoline com protecédo UV fator 30 e antipilling, ndo faz bolinhas); Tecido ideal para dias
guentes e 6timo caimento; Atengéo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanhos(PP, P, M
e G).

| 008 | CAMISA DE BOTAO GG

| 20,000 | UNIDADE

Especificagéo : Camisa social com bot8es na frente, manga curta de tecido leve, corte
classico, compacto e com baixa transparéncia; Com estamparia bordada na frente parte
superior do lado esquerdo, costa e uma manga; Composi¢édo: Poliéster com mais
durabilidade e amassa menos / algoddo com mais frescor e maciez; Tecido: Workwear
Tricoline com protegéo UV fator 30 e antipilling, ndo faz bolinhas); Tecido ideal para dias
guentes e étimo caimento; Atencéo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanho GG.

JALECO COM BOTAO EMBUTIDO NA FRENTE

| 180,000 | UNIDADE

Especificagéo : Tecido: OXFORD; Gola Padre; Manga longa com punho; Recortes
laterais; Sendo 2 bolsos laterais inferiores; Cintinho nas costas; Fechamento na frente
com botdes embutido Estamparia em bordado na frente parte superior do lado esquerdo
e uma manga; Composicdo: 100% POLIESTER. Atencdo: Imagem meramente
ilustrativa; Tamanhos(P, M e G).

| JALECO COM ZIPER NA FRENTE

| 160,000 | UNIDADE

Especificagéo : Tecido: OXFORD; Gola Padre; Manga longa com punho; Recortes
laterais; Sendo 2 bolsos laterais inferiores; Cintinho nas costas; Fechamento na frente
com ziper; Estamparia em bordado na frente parte superior do lado esquerdo e uma
manga; Composi¢do: 100% POLIESTER. Atengdo: Imagem meramente ilustrativa;
Tamanhos(P, M e G).

| 011 | CONJUNTO PIJAMA CIRURGICO

| 64,000 | CONJUNTO

Especificagdo : Tradicional pijama cirGrgico com pin personalizado, costuras
pespontadas e 6timo caimento, oferecendo o maximo de conforto para o seu dia a dia;
Material: Gabardine (100% poliéster); Com mangas curtas, gola tipo V; Com 2 bolsos
nas laterais inferiores Estamparia em bordado na frente parte superior do lado esquerdo
e uma manga; Calca: Com elastico na cintura, possui 2 bolsos frontais em faca e 1
traseiro; Atencéo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanhos(P, M, e G).

I 012 | CAMISETA TERMICA PARA EQUIPE ACS

| 120,000 | UNIDADE

Especificagdo : Material 90% poliéster e 10% elastano; Camisa Térmica Protecéo UV50
Slim Fit (se ajusta perfeitamente ao corpo); Confeccionada de material leve, e de alta
qualidade, a camiseta proporciona conforto e bloqueio contra raios solares UV-A e UV-
B; Perfeito para: Servico de campo como as atividades dos ACS, ciclismo, corrida,
academia, atividades ao ar livre, praia, etc. Estampada de forma sublimada - silk na parte
superior da lateral esquerda e nas costas; Atengdo: Imagem meramente ilustrativa,;
Tamanhos(P, M e G).

| 013 | MACACAO PARA EQUIPE SAMU

| 50,000 | UNIDADE

Especifica¢éo : Macac&o padronizado SOCORRISTA SAMU 192 RIT STOP; Dois bolsos
com ziper acima da cintura; Dois bolsos nas laterais esquerda e direita abaixo da cintura;
Dois bolsos na parte de trds com lapela e faixa adesiva para fechamento; Dois bolsos
tipo cargo nas pernas com lapela e faixa adesiva para fechamento mais e um bolso extra
para carregar tesoura fechamento com botéo; Possui joelheira para maior durabilidade;
Bordado do SAMU na frente lateral esquerda do peito, costas, na manga direita e a
bandeira do Brasil na manga esquerda; As pecas sé@o confeccionadas no tecido techno
rit stop, composigao 67% Poliéster e 33% Algodao; Com faixa adesiva na manga, para
ajustar o fechamento; Possui também faixa adesiva ajustavel na cintura e elastico nas
costas; Dois espagos adesivos um nas costas outro ao lado direto do térax para uso de
identificac@o; Acompanha uma biriba com faixa adesiva para identificagdo nas costas
Faixas vermelho e amarelo nos detalhes das mangas e nas laterais de todo o corpo do
macacéo; Atencéo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanhos(P, M e G).

l 014

CAMISETA SOCORRISTA GOLA REDONDA - (O) PADRONIZADOS P/ EQUIPE
SAMU

l 100,000 | UNIDADE |

Especifica¢éo : Camiseta Socorrista Samu 192 manga curta. Confeccionada em malha
Poliviscose ANTIPILLING (ndo forma bolinha), tecido 65% Poliéster e 35% Viscose;
Tecido com resisténcia superior a lavagem e baixa tor¢éo; Camiseta com 6timo caimento
ao corpo, de longa duragdo, com gola redonda, logo estampada na parte superior
esquerda do peito, costas e na manga do lado esquerdo com a bandeira brasileira;
Atencdo: Imagem meramente ilustrativa; Tamanhos(P, M e G).
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2.2. Anexos dos modelos solicitados a seguir de | ao VIII:

ANEXO |

PRODUGAO

ANEXO I
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ANEXO Il

ANEXO VIV

ANEXO V
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ANEXO VI
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ANEXO VI

R —

ANEXO VIII

2.3. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, a partir da contratagéo,
prorrogavel conforme previsdo na Lei Federal n® 14.133/2021.
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2.4. Os itens sao de natureza comum de fornecimento ndo continuo. Servigos comuns sdo aqueles
cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo Termo de
Referéncia, por meio de especificagdes usuais de mercado.

2.5. Servicos e fornecimentos continuos sdo aqueles servigos contratados e compras realizadas
pela Administragdo Publica para a manutengdo da atividade administrativa, decorrentes de
necessidades permanentes ou prolongadas.

2.6. O fornecedor sera selecionado por meio de realizagdo de procedimento de Licitagdo, na
modalidade Pregéo, sob a forma Eletronica, com adog&o do critério de julgamento pelo menor
preco.

2.7. N&o sera admitida a subcontrata¢do do objeto licitatério.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1. O uso de uniformes permite a identificagdo dos servidores da rede de saude, facilitando a
supervisdo por parte dos funcionarios. Isso ajuda a evitar a entrada de pessoas ndo autorizadas
no ambiente, aumentando a seguranca.

3.2. Além de contribuir para a igualdade entre os servidores, reduzindo as diferengas
socioecondmicas, evitando possiveis discriminagdes relacionadas ao vestuario. Além disso, a
identificagdo visual auxilia na organizagao e controle na parte internas e externas.

3.3 A aquisicdo de uniformes para os profissionais da saude justifica-se pela necessidade de
padronizagao, identificacdo funcional, higiene, biosseguranga e conservagao da saude publica,
garantindo um ambiente mais seguro para servidores e pacientes. Os uniformes s&o
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) em determinadas fungdes e colaboram com a
prevencao de infecgdes hospitalares e disseminacao de agentes biolégicos.

3.4. A Secretaria Municipal de Saude de Rio Maria/PA se compromete a realizar um processo de
aquisicao transparente e eficiente, garantindo a qualidade dos uniformes e a entrega dentro dos
prazos estabelecidos. Acreditamos que o investimento em uniformes escolares € um passo
importante para a construgdo de uma educacao publica de qualidade, que promova a igualdade,
a seguranca e o bem-estar da rede municipal de saude.

3.5. Portanto os uniformes para os funcionarios da rede publica, da Secretaria Municipal de saude
de Rio Maria, s&o fundamentais para garantir a padronizagéo, a identificacéo e a seguranga no
ambiente, além de contribuir para a valorizagdo e respeito dos profissionais, bem como da
equidade entre todos os servidores.

3.6. Em conclus&o, o objeto a ser adquirido enquadra-se como servigos comuns nos termos do
inciso XLI do art. 6° da Lei Federal no 14.133 de 1° de abril 2021, por possuir padrdes de
desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado,
podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade de Preg&o Eletrdnico. Assim, a contratagéo
mostra-se viavel na modalidade de compra por Pregdo Eletronico e julgamento por Menor Prego
por item.
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3.7. Quanto a futura Ata de Registro de Pregos o prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, €

podera ser prorrogada, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso, na forma do
Art. 84 da Lei Federal 14.133/21.

3.8. Os bens do objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

3.9. Quanto aos futuros contratos o prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses
contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021, podendo
ser prorrogado conforme regras da Lei n® 14.133, de 01 abril de 2021.

3.10. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo a vigéncia
da contratacao.

3.11. Diante do exposto, vemos a importéncia da aquisi¢do dos itens solicitados.
4. NATUREZA DA AQUISICAO

4.1. Ressaltamos que os itens a serem adquiridos, discriminados neste Termo de Referéncia
enquadram-se na categoria de servicos comuns.

5. LOCAL E PRAZO PARA ENTREGA DOS OBJETOS DA LICITAGAO:

5.1. Os materiais seréo recebidos no ato da entrega juntamente com nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, por responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo e em conformidade com as especificagdes neste ETP e TERMO DE
REFERENCIA.

5.2. Os materiais solicitados serdo entregues na Secretaria Municipal de Saide, ou mesmo
em outro enderego solicitado pela administracao em horario comercial.

5.3. O prazo de entrega do objeto sera de, no maximo, 20 (vinte) dias corridos, apds a emissao
da ordem de compra, para a entrega do material.

5.4. Os objetos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes descritas neste ETP e TERMO DE REFERENCIA, podendo ser substituido no
prazo de até 05 (cinco) dias a contar da notificagao da contratada, as suas custas.

5.5. Caso ndo seja possivel realizar a entrega na data estipulada, a empresa devera comunicar 0s
motivos, devidamente comprovados, com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para
qualquer solicitagao de prorrogacéo de prazo, exceto em situagdes de caso fortuito ou forga maior.

6. FORMA DE FORNECIMENTO
6.1. Os fornecimentos provenientes deste registro de precos deverédo ser executados de forma
fracionada e sempre que solicitados pela Secretaria Municipal de Saude.
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e o termo de referéncia.

7.2. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da entrega dos itens, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando data, bem como o nome
dos envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

7.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no objeto, fixando prazo para a sua troca, certificando-se de que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

7.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da aquisigdo do item, no prazo e condigdes
estabelecidas no termo de referéncia.

7.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal da contratada, no que
couber.

7.6. A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

8.1. Entregar o objeto conforme especificagdes do termo de referéncia, arcar com todas as
despesas, diretas ou indiretas, entregas, impostos, taxas, encargos, royalties, decorrentes do
fornecimento dos itens, sem qualquer énus para a Secretaria Municipal de Saude.

8.2. Responsabilizar-se pela fiel execugao do objeto deste termo no prazo estabelecido.

8.3. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo, durante a
execucado do Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato.

8.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os itens
entregues em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes.

8.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.
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8.6. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo aos documentos relativos a execugao do
empreendimento.

8.7. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovagéo, quaisquer
mudangas nos métodos de fornecimento que fujam as especificagbes do TERMO DE
REFERENCIA.

8.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

9. CONTROLE E FISCALIZAGAO DO FORNECIMENTO:

9.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagéo da
conformidade do fornecimento dos itens adquiridos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente
designados.

9.2. A verificacdo da adequacédo do fornecimento dos itens devera ser realizada com base nos
critérios previstos no termo de referéncia.

9.3. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

9.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no termo de referéncia
e na legislagéo vigente, podendo culminar em resciséo contratual.

9.5. As atividades de gestéo e fiscalizagao da execucao contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢éo
Ou Unico servidor, no momento da entrega dos itens.

9.6. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos itens para evitar o recebimento dos mesmos com algum tipo de vicio ou defeito,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA que 0 mesmo seja imediatamente substituido.

9.7. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugao
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade dos produtos.

9.8. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade com o que foi adquirido em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

10. CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:
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10.1. Pagamento seré efetivado de acordo com a(s) proposta(s) de pregos apresentada(s) pela(s)
empresa(s) julgada(s) vencedora(s) neste Pregéo, observado o que consta neste Edital e seus
Anexos, inclusive quanto a forma e condigdes de pagamento.

10.2. O pagamento sera efetivado mediante apresentagao da nota fiscal/fatura que devera ser
emitida em nome da Contratante, da qual devera constar o nimero desta licitagdo, acompanhado
da liberagao do 6rgéo requisitante, a Contratada devera ter conta pessoa juridica em nome da
mesma para que possa ser efetuado o pagamento.

10.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s o fornecimento dos itens e
apresentacdo da nota fiscal na Prefeitura na qual devera constar a identificagédo do numero do lote
e do prazo de validade dos produtos.

10.4. A contratada devera apresentar juntamente com a nota fiscal as certidées negativas relativas
a ambito Estadual, Municipal, Federal, FGTS e Trabalhista.

10.1. NOTAS FISCAIS:
10.1.1. A nota fiscal deve ser emitida no primeiro dia util do més subsequente a aquisicdo do
objeto, conforme o que fora solicitado pelo érgéo requisitante.

10.1.2. Todas as notas fiscais que tiverem retengdo de INSS deverdo conter a descricdo do
enquadramento legal para tal reten¢do no corpo desta.

10.1.3. Notas fiscais de fornecimento ndo podem ter destaque de retencéo na fonte dos seguintes
tributos: PIS, COFINS e contribuicéo social.

10.1.4. Na descrigéo dos itens da nota fiscal devera constar o texto que seré informado por e-mail,
no qual constara a quantidade de produtos entregues, o0 més de referéncia e o nimero da nota de
empenho. O fornecedor também devera informar os dados bancarios para depdsito.

10.1.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em que o érgéo
contratante atestar a execugéo do objeto do contrato.

10.1.6. A Nota Fiscal deveré ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio da documentag¢do mencionada na Lei n® 14.133/2021.

10.1.7. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagéo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0 pagamento
ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagéo da situacao, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

10.1.8. Constatando-se situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou, no
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mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério da contratante.

10.2. A nota fiscal devera descrever as seguintes informacoes:
10.2.1. Valor unitario e valor total do item;

10.2.2. Numero da nota de empenho e do processo de compra;
10.2.3. Dados bancarios para depésito;
10.2.4. Prazo de pagamento.

11. CRITERIO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS:
11.1. O julgamento das propostas sera feito pelo menor prego apresentado: por item.

12. TRIBUTOS/ ENCARGOS/ FRETES:
12.1. Os custos com tributos, encargos financeiros, frete, entre outros, deveréo estar inclusos no
prego proposto.

13. INFRA(;OES E SAN(}OES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei no 14.133, de2021, o Contratado que:

13.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

13.3. Der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.4. Der causa a inexecugao total do contrato;
13.5. Deixar de entregar a documentacao exigida pelo contrato;
13.6. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

13.7. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.8. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

13.9. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida ou prestar declaragéo falsa durante a
execugao do contrato

13.10. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

13.11. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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13.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei no 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.13. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

13.14. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §20, da Lei);

13.15. impedimento de licitar e contratar, no @mbito da Administragao Publica direta e indireta da
unido, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos |l
a vll acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art.' 156, §4", da
Lei).

13.16. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos incisos VIl a XI, bem como nas descritas nos demais incisos que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave, ficando o responsavel impedido de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6(seis) anos (art.156, §50, da Lei).

13.17. Multa: Compensatéria, para as infragdes descritas nos incisos VIl a X| acima, de 0,5% a
30% do valor do contrato.

14. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. Por se tratar de registro de pregos ndo ha necessidade de informar ou reservar dotagdes
orcamentarias, a indica¢do orgamentaria sera feita no momento de lavratura do contrato, empenho
ou instrumento similar.

15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

15.1. Considerando as demandas realizadas pelo requisitante, a metodologia de calculo utilizada
pelo sistema para obtencdo do valor de referéncia foi a média ponderada dos valores unitarios
apresentados nos itens da solugdo. A comissao realizou analise dos precos coletados, verificando
a razoabilidade da aferigédo do prego médio de cada item, com a desconsideragdo dos pregos
inexequiveis ou excessivamente elevados, atendendo assim ao disposto no artigo 18, § 1°, VI, da
Lei 14.133/2021.

15.2. A estimativa de pregos objetiva escolher a melhor solugéo para a contratagéo e analise de
sua viabilidade, dessa forma, o valor estimado para esta contratagdo é de R$ 314.046,00
(trezentos e catorze mil e quarenta e seis reais), conforme valor médio resultante da pesquisa
direta com fornecedores e Portal de Compras Publicas:

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO MARCA | QUANT. | UNIDADE | UNITARIOR$ | TOTAL R$
01 | CAMISETA GOLA REDONDA 680,000 | UNIDADE 58,58 39.834,40

Valor total extenso:

Av. Rio Maria, n° 241 - Centro | Rio Maria-PA - CEP: 68530-000

www.riomaria.pa.gov.br - E-mail:sec_educacao@riomaria.pa.gov.br

ADM. 2025-2028



GOVERNO MUNICIPAL SEMED
RIO MARIA
DE EDUCACAO

P?ais trabalbo, novas conquistas!

02 CAMISETA GOLA REDONDA MANGA LONGA 480,000 | UNIDADE 104,98 50.390,40

Valor total extenso:
CAMISETA GOLA REDONDA MANGA CURTA TAMANHO
120,000 | UNIDADE 83,18 9.981,60

GG
Valor total extenso:

‘ 04 ‘ CAMISETA GOLA REDONDA MANGA LONGA TAMANHO ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘
GG 120,000 | UNIDADE 89,58 10.749,60
Valor total extenso:

| 05 CAMISETA GOLA POLO MANGA CURTA | | 200,000 | UNIDADE | 113,60 | 22.720,00 |
Valor total extenso:

I 06 I CAMISETA GOLA POLO I I 60,000 I UNIDADE | 118,16 | 7.089,60 I
Valor total extenso:

I 07 I CAMISA DE BOTAO I I 200,000 I UNIDADE | 157,97 | 31.594,00 I
Valor total extenso:

I 08 I CAMISA DE BOTAO GG | | 20,000 | UNIDADE | 160,97 | 3.219,40 I
Valor total extenso:

I 09 I JALECO COM BOTAO EMBUTIDO NA FRENTE | | 180,000 | UNIDADE | 186,61 | 33.589,80 I
Valor total extenso:

I 10 JALECO COM ZIPER NA FRENTE | | 160,000 | UNIDADE | 196,61 | 31.457,60 I
Valor total extenso:

I 1 I CONJUNTO PIJAMA CIRURGICO | | 64,000 | UNIDADE | 221,25 | 14.160,00 I
Valor total extenso:

| 12 | CAMISETA TERMICA PARA EQUIPE ACS | | 120,000 | UNIDADE | 122,18 | 14.661,60 |
Valor total extenso:

| 13 MACACAQ PARA EQUIPE SAMU | | 50,000 | UNIDADE | 704,00 | 35.200,00 |
Valor total extenso:

‘ 14 ‘ CAMISETA SOCORRISTA GOLA REDONDA — (O) ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘
PADRONIZADOS P/ EQUIPE SAMU 100,000 | UNIDADE 93,98 9.398,00
Valor total extenso:

Total : 314.046,00

16. DA SUBCONTRATAGAO
16.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.

17. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

17.1. Nesta licitacdo, serd firmada uma Ata de Registro de Pregos, que é um documento
vinculativo, obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura contrata¢do, onde os
fornecedores manterdo seus pregos registrados, durante o periodo de 12 (doze) meses, tornando-
os disponiveis, caso necessite 0 6rgdo gerenciador efetuara aquisi¢des nas quantidades julgadas
necessarias e aos mesmos pregos registrados no certame.

17.2. A ATA de registro de pregos tera a validade de 12 (doze) meses, podendo ser firmado
contrato/empenho para aquisicao dos itens registrados em ata durante este periodo.

18. DO ORGAO GERENCIADOR DA ATA
18.1. O gerenciamento da Ata oriunda da presente licitagdo cabera a Secretaria Municipal de
Saude.

19. DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO
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19.1. Para aquisicdo do objeto em tela sera formalizada em Contrato Administrativo,
estabelecendo em suas clausulas todas as condigdes, obrigacdes e responsabilidades entre as
partes, em conformidade com o Edital de licitagdo, do Termo de Referéncia e da Proposta de

empresa considerada vencedora.

19.2. O momento de contratacdo sera um ato unilateral do 6rgdo gerenciador da ata, e seréd
definido conforme critérios e disponibilidade orgamentaria do mesmo, ndo cabendo a beneficiaria
de a ata exigir imediata contrata¢do dos itens licitados, assim como a quantidade a ser contratada.

20. DA GARANTIA
20.1. Todos os bens a serem adquiridos deverdo possuir garantia de qualidade, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor.

Responsavel pela elaboragéo
ALEX DA Assinado de forma

digital por ALEX
COSTA DA COSTA
PESSOA:39649 PESSOA 39649156

156291
ALEX DA COSTA PESSOA

Secretario Municipal de Saude
Decreto Municipal n°001 de 2025

Adalgisa Aratjo Souza Avelino
Secretaria Municipal Adjunta de Saude
Portaria/decreto n°048 de 2025

Aprovo o Termo de Referéncia

MARCIA Assinado de
FERREIRA forma digital por
MARCIA FERREIRA
LOPES:30026 | opEs:300261052
105268 68
Marcia Ferreira Lopes

Prefeita Municipal
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