ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 077/2020.

“Dispde sobre alteracao do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Trabalhadores da Educacédo Publica do
Municipio de Rio Maria, Lei Municipal
n° 637/2010, e da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Rio Maria, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas
pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica Municipal, faz saber que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O inciso |, art. 9 da Lei Municipal n° 637/2010, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

f — Nutricionista, designado pelo codigo (GOEPM) AE - NU;
g — Psicdlogo, designado pelo cddigo (GOEPM) AE - PS;
h — Assistente Social, designado pelo cédigo (GOEPM) AE - AS.

Art. 2°. Fica acrescido ao Anexo |, da Lei Municipal n°® 637/2010, a Tabela lll, que trata sobre o
quadro de cargo efetivo de carreira de Nutricionista, Psicologo e Assistente Social.

Art. 3°. Esta Lei Complementar Municipal entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os
seus efeitos a 01 de janeiro de 2020.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte.

Avenida Rio Maria - Centro — Rio Maria - Para
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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

Gabinete do Prefeito

ANEXO I

QUADRO DE CARGO EFETIVO DE CARREIRA
PARTE PERMANENTE CATEGORIA FUNCIONAL — TRABALHADORES (AS) DE APOIO A
EDUCAGAO REFERENCIAS / VENCIMENTOS
CARGA HORARIA PADRAO - 30 - HORAS SEMANAIS
PROGRESSAO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO - TRIENIO
TABELA Il - ADEQUAGCAO DO PISO PARA VENCIMENTO INICIAL A PARTIR DE 01/01/2020

Cargo / Fungdo | Cédigo/Nivel | Referéncia Tempo de Piso Salarial RS Progressdo
Servigo Horizontal
A Ingresso na 2.500,00 Inicio
Carreira
B 03 anos 2.500,00 3%
C 06 anos 2.500,00 6%
TODOS D 09 anos 2.500,00 9%
”‘;::2;';’22”‘ it E 12 anos 2.500,00 12%
ASSISTENTE SOCIAL F 15 anos 2.500,00 15%
G 18 anos 2.500,00 18%
H 21 anos 2.500,00 21%
| 24 anos 2.500,00 24%
J 27 anos 2.500,00 27%
L 30 anos 2.500,00 30%

FRANCISCO PAULO‘BARROS DIAS
Prefeito Municipal.
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIO MARIA

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE ATOS ADMINISTRATIVOS N.° 011

CONSIDERANDO A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, TRANSPARENCIA
PUBLICA, TORNA-SE PUBLICA A TODOS QUANTOS QUEIRAM DESTA
TOMAR CONHECIMENTO, O ATO DE PUBLICAGCAO DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N.° 077/2020 — RIO MARIA-PA QUE (Dispbe sobre alteracao do
Plano de Carreira, Cargos e Remunerac¢do dos Trabalhadores da Educacdo
Publica municipio de Rio Maria, Lei n° 637/2010). Na data de 02 DE margo DE
2020, SENDO QUE A MESMA FOI PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS (FAMEP) CONFORME LEI MUNICIPAL N.° 651/2011, NO PORTAL
TBANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE RIO MARIA, JUNTO AO MURAL DA
CAMARA MUNICIPAL E MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA,
SEU CONTEUDO NA INTEGRA ESTA DISPONIVEL NO GABINETE DO
PREFEITO.

Rio maria-PA, 02 de margo de 2020.

RAIMU OELHO LOPES
Secretario de Administracdao e Desenvolvimento
Prefeitura Municipal de Rio Maria-PA

Publicado na FAMEP em 02/03/2020
Por Jois Ferreira Batista

Codigo Identificador: 7E338EE8
Conforme Lei Municipal n.” 651/2011
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